COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURQ DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIC
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Namero de Folio: 2002201411201952

i 36 T Empl I It
Nombre o Razén Social RUT
EUNDACGICN THEMPQOS NUEVOS 72,548.600-6
Direccidn Comuna Ciudad Regién Tetéfono
Av Punta Arenas 6711 Depto. 0 LA GRANJA SANTIAGO Regién Metropolitana 8288016
Nombre Representante Legal RUT Representante Legat Cambio en &l Representants Legal Cédigo Actividad N® Trab. Dependientes
M ﬂ NO 919980 1]

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones X Gratificaciones
del mes

Periodo 11/2014 Retroactivo

Desde

Hasta

Fecha Pago

05/12/2014

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES C GRATIFICACIONES

41.548.513

NUMEROQ AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES

NUMERQ AFILIADOS APVC

NUMERQ AFILIADOS VOLUNTARIOS

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDOQ DE CESANTIA

FONDO DE PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

NUMERQ AFILIADOS INFORMADOS

il

Renta Imponible Fondo de Penslones 41.548.513 43.010.005
Cotizacién Obfigateria 4.682.518 FDO. CESANTIA

Sequro Invalidez v Sebrevivencia (SIS) 521 846 RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacién Voluntaria (APVI) 200.00G| |[FCNDO DE CESANTIA

\Depodsito Convenido G| |Cotizacion Afiliados 221.835
|Deposito en Cuenta de Ahorro 310.000] |Cotizacion Empleador 1.001.874
Aportes de tndemnizacidn Sustitutiva 0] TOTAL A PAGAR AL FONDOQ DE CESANTIA 1.223.709
Cotizacion por Trabajos Pesados 0 . Paco Eloct

AHORRC PREVISIONAL VOLUNTARID COLECTIVC {ARPVC) ’?"t 1290 ecIonico

APV Colectivo Empleador 0 & “ 05/12/2014

APY Colectivo Trabatador 0 Eerabiar Sequra R. : 1 120 :AM

AFILIADO VOLUNTARIQ GErErte Geaeral CzrPreviRed.com

Monto Capitalizacion Voluntaria 0

Monto Ahorro Voluntario 0

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 5.714.364

Planitla juridicamente valida para cumplir con la exigencia conlenida en el Articulo 31 BFL N°2 dg 1967, ley organica de la Direccitn del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




